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AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRI A.$2R% a?’lgr-E‘MMuz 2075 TARIHINOE YAPILAN 2024-
2025 OZEL HESAP DONEMINE AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Q.§

Ak-Tur Turizm ve EndUstri AS.'nin 31.07.2025 tarihinde saat 10.00'da Mugla
Gazi Mustafa Kemal Atatirk KOlFGr Merkezi Toplanti salonu Mugla adresinde 2024-
2025 Ozel Hesap ddnemine ait Olagan Genel Kurul toplantisini yapmak 0zere
Mugla Valiligi Ticaret il MOdOMUGUNON 30/07/2025 tarih ve 00111914696 sayil yaziarn
ile gdrevlendirilen Bakanlik Temsilcileri ErgUn YILDIZ ve Hatice Durmaz'in katlimi ile
toplanild. :

Toplantiya ait davet Kanunun ve Ana Sdzlesmede 6ngdrildigu gibi
~gUndemi de ihfiva edecek sekide T.T.K.'nin 414.ncU madde geredince Turkiye
Ticaret Sicil Gazetesinin 04/07/2025 tarih ve 11365 sayill nUshasinin 174 Sayfasinda,
yerel Mugla Haber Gazetesinin 04/07/2025 tarih ve 3927 saylll nUshasinin 7.
sayfasinda ilan edildigi ve ayrica namd yazill pay sahiplerine 09/07/2025 tarihinde
Mugla/Mentese Postanesinden TaahhUtlo  Mektupla bildiimde bulunuldugu
gorilmustlr.

Hazr bulunanlar listesinin  tamamlanmasina mUteakip hazirun listesinin -
tetkikinden Sirketin foplam 1.179.7T4,44 TL (Bir Milyon YUz Yetmis Dokuz Bin Yedi YUz
On Do&rt Turk Lirast Kk Dort Kurus) isabet eden 117.971.444 adet hisseden
119.858,498 TL sermayeye Kkarsilik 1.198.584,98 adet hissenin asaleten,
432.278.889,60 TL sermayeye tekabUl eden 43.277.888,96 Adet hissenin vekdleten
olmak Uzere toplam 444.264.739,40 TL sermayeye tekabil eden 44.426.473,94 adet
hissenin foplantida hazr bulundugu, Ydnetim Kurulu Baskani Sayin Fahrettin
DOGAN tarafindan saat 12.00 de agilarak gUndemin goérbstimesine gecilmistir.
Madde 1-Acllis ve yoklama yapildi, Atatork ve sehitlerimiz igin 1 dakika saygl durusu
yapildi. ;
Madde 2-Divan heyetine tesekklline gegcildi. Divana iki adet dnerge verildi. Usul
hakkinda séz alan Akin Camogdlu ydnetim kurulu baskaninin  divan bagskani
olamayacagini, tarafsz davranmayacadini beliterek divan baskanligina aday
oldugunu sdyled]. Ortaklar bu hususta Rakanlik Temsilcisinin gérusind sordu. Temsilci
Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslan ile Bu Toplantilarda
Bulundurulacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin Toplant Baskanligmnin
Olusturulmasi ile ilgili 14. Maddesini okudu. Takdirin genel kurulda oldugunu soyledi.
Birinci ®nerge Divan Baskanligina Eahrettin DOGAN, divan katipligine Bilge
OZENEN, oy toplama ve sayim gorevlisi olarak Mutlu SAHIN ve Goneng Barut
snerildi (EK1) Ikinci dnerge ile Divan Baskanlgina Akin CAMOGLU, )divan:
katipligine Sibel YUCESAN, oy toplama ve saymanliga Yusuf ALTUNDASAR dnerildi
(EK 2) . Yapilan agk oylamada birinci onerge 30.549.520,40 adet Ikinci dnerge
12.869.081,94 adet oy aldi. Birinci dnerge oycoklugu ile divan heyeti olarak secildi.
MUjgan ALTUNDASAR ve U¢ ortadin imzasini taslyan ve red oyu kullanildigina iliskin
muhalefet serhinin futanaga ek yapimasi talep edildi(EK 3)

Madde 3- Yapilan agik oylamada Genel Kurul Toplantisi ve karar tutanaklarnnin
imzalanmas! konusunda Divan Heyetine 12.869.081,94 payin red oyuna karsilik:
30.650.359,90 kabul oyu ile oy coklugu ile yetki verildi. ' ,
Madde 4- Yapian ack oylamada istifaen bosalan yonetim kurulu  Uyeligine
gnosézlegmenin 18 inci maddesi uyarnca atanan Kadir SEVIM in Ydnetim Kurulu
Uyeligine atanmasi konusunda MUjgan ALTUNDASAR séz aldi gorUslerini iletti ve
konusmasini metin olarak divan baskaligina sundu tutanaga ek yapimasini talep
etti (Ek 4)Yapilan acik oylamada Kadir SEVIM in Yénetin Kyeglyflyeligine atanmasl

@S NN L Es— |



2z
%&0 o i "}s\é’

Aot W >
12.735.673,94 pc%yéﬁf;rea)@%%'no %&;ﬁlk.soﬁ) 359,90 kabul oyu ile oy goklugu ile
Kabul edildi. Kack? $8VIM oylamada sahibi. oldugu paya ait oyunu kullanmadi.
MUjgan ALTUNDASAR ve Ug ortagin imzasini tasiyan ve red oyu kullanildigina iligkin
muhalefet serhinin tutanaga ek yapiimasi talep edildi (Ek 5)Hatice Leyla Surmeli s6z
aldi. Sitede Kadir SEVIM in tom ortaklara ulasidigini Fahrettin DOGAN'In cogu
ortagimiza ulo§|ldm0d@1ni soylediklerini belirterek ikisinden birinin yalan sdyledigini
beyan etti ve bu konun tutanaga gecilmesini sdyledi. Tayyibe Nergiz CORAKCI s6z
aldi Kadir SEVIM'in ydnetim kurulu Uyeligine atanmasina muhalif oldugunu sdyledi.
Eghrettin DOGAN soz aldi. (Jlkemizdeki bUyUk sirketlerde ydnetim kurulu Uyelerinin

ayni zamanda genel modur oldugu bu yénde uygulamalarin oldugunu beyan etti.
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Madde 5- Sirket'in, 01.05.2024 — 30.04.2025 Ozel Hesap Dénemine ait Yonetim
Kurulu Calisma Raporuy, Bilanco ve Gelir Tablosu ile Badimsiz Denetim Raporunun
okunmasi, gdrUstimesi ve ayr ayr oylanarak onaylanmasl gdrostimesine gegcildi.
(Ek 6) de yer alan dnerge ile gindem maddesinde gorUstlecek olan tOm
raporlann  yasal sUresi  icinde pay sahiplerine godnderildiginden raporlar
okunmadan gdristimelere gecilmesi oybirligi ile kabul edildi. Denet¢i raporu
okunarak,gindem maddesi gérismeye aciidi. Divan baskani séz aimak isteyenlerin
isimlerini not ald.

Srayla séz verdi. Pay sahiplerinden Nese Hayal GURSOYTRAK s&z aldi goruglerini
iletti ve konusmasini metin olarak divan baskaligina sundu tutanada ek yapiimasini
talep etti (Ek 7)Bars TOPPALLAR s6z aldi. Son 5 yildir genel kurullara katilip
elestirilerde pbulundugunu sirketfin iyiye gitmedigini  karliligin artmadigini bunu
anlayamadigini nakdi sikisiklik oldugunu tesislerde musteri memnuniyetinde sorun
olmadigini belirtti. Arif SANKUR s&z aldi. Sirketin iyiye gitmedigini, bu gidisle ya
sermeye arhgt yada mal satisinin gerekecedini, sirkefte danisma kurulunun
olusturulmasi gerektigini, kurum personeline elestirisinin olmadigini, bir genel mudlr
yardimcist atanmasini yerinde olacagini, sirketin bUyUme potansiyelinin oldugunu,
bir bedel talep etmeden sirkete katki sunabilecedini, Divan baskanlidl segiminde
cekimser oy kullandigin, muhalifinde kapsayicl olmasinin gerektigini, yapicl olmasi
gerektigini her §eye§ muhalif olmasinin sirkete bir faydasinin olmayacagdin ve hep
birlikte calisimasinin gerektigini soyledi. Petek Kutlu UCKAN séz aldl. konkordato
komiseri oldugunu borsaya kote olunmas! yoninde ¢alismalann oldugunu, son bir
senedir raporlarin sitede yayinlanmadigini bunun sorun yaratabilecegdini bagmsiz
denetim raporunda imzas! olan kisinin bagimsiz denetci olmadigin baska badimsiz
denetci firmalannada is yaptirabilecegdini sdyledi. MUjgan ALTUNDASAR soz aldl,
Y&netim kurulu Oyesi oldugunu, davet ediimedidi cok sayida toplanti oldugu, genel
kurul toplantisi dncesi genel yapilan yénetim kurulu toplantisina da cagrimadigni
buna iliskin belgeleri de imzalamadidini, bagimsiz denetfim kurulu teklifini iceren
toplantiya da katimadigini degdisim grubu olarak gdreve geldiginde yapmak
istedikleri ile su anki yonetimin uygulamalarin birbirinin uymadigini belirtti. Konusma
metnini_divan baskaligina sunarak tutanaga eklenmesini talep etti.(Ek 8)Akn
CAMOGLU séz ald. Mali tablolarin kdtU oldugunu; ydnetim kurulunun hizmet
yapmadigini seffaf olmadigini asadi dogru gittigini, foplanan vekaletnamelerin
arastinimasinin - gerekiigini vekalet toplamak igin kapi kapi dolasildigini sdyledi.
Divan baskani gindemin digina cikidigini belirferek konusmacinin mikrofonunu
kapatt. Fahrettin DOGAN muhalefeti bir kisminin sirketin aleyhine propagandd
yaphgdini sirketi k&tUledigini bu durumun etkiledigini soyledi. Karsilikll konusmalar
codalinca soylenenler anlaslamadi. Fahrettin DOGAN devaminda elesfirilere
cevap verdi. Fahrettin DOGAN gecen sene yUksek kar dagitidigini bu sene



R A © L ® 7/
NI ,
W EAN W N
e

< : . D\ F gl CQ Yg ; :
dUstOgONU, sirket bath diye tweet fﬁ}drg‘rﬁb‘unr‘iunﬁ_g%éh MBlgan ALTUNDASAR
yénetime geldiginde vaatlerini yering Getirmesi icin firsat verildigini ekip olarak
gelinmedidi icin yapamayacagini séyledigini belitti. MUjgan ALTUNDASAR s6z ald..
Aciklamalarinin - dedikodu olmadigini AKSAN A.S.’nin mUlklerinin  satis| ile - ilgili
calismalarn  olmadigini raporlarda yer almadigini séyledi. Fahrettin DOGAN
bunlann web sayfasinda - yayinladigini sdyledi. Nafize CANDOGAN s&z aldi.
Raporlarin tOm ortaklara génderildigini web sayfasinda yer aldidini SPK bilteninde
yer aldigini mali tablolardaki veriler hakkinda genel kurulg bilgi verdi. Genel
yonetim giderlerindeki artisin nakdi olmadidini kaydi oldugunu sdyledi. Diger
konusmacilann  sordugu  sorulara cevap verildi.  Yeminli  Mali MUsavir  s6z
aldi.Raporlann web sayfasinda yer aldigini raporlarin sorumlu denetim elamininca
imzalanmasinin - dogal oldugunu sorulu sorulara  yazili cevap verebilecedini
- raporlann SPK'nin belifedigi formatta hazirlandigini belirtti. Tansu UZUN s&z aldi.
Sorunlarn séylendigini ¢ézUm sunulmadigini, hicbir turizm fuaring gidilmedigini
belirtti. Bu sirket nasil para kazanr bunu dUstnmek ve kat madliklerini Gzmeden
kirmadan sorunlar nasil ¢&z010r bunlarn degerlendirmek gerekir dedi. Baska s6z alan
olmadi. Yapilan agik oylamada ayn ayn oylanarak Sirket'in, 01.05.2024 — 30.04.2025
Ozel Hesap Ddnemine ait Yénetim Kuruly Calisma Raporu, Bilanco ve Gelir Tablosu
le Bagmsiz Denetim Raporu ayn ayn 12.869.081,94 red oyu ovyuna karsilik
30.549.529,40 kabul oyu ile oy coklugu ile kabul edildi. MUjgan ALTUNDASAR ve Oc
ortadin imzasini tasiyan ve red oyu kullanildigina iliskin muhalefet serhinin tutanaga
ek yapimasi talep edildi (Ek 9)

MADDE é- Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasina gecildi. Genel Kurulda yapilan acik
oylama sonucunda yoénetim kurulu 12.869.081,94 payin red oyuna karsilik
30.387.936.00 kabul oyu ile oy cokludu ile ibra edildi edildi . Yénetim kurulu Uyeleri
sahip oldugu paylara ait oylarini kullanmadilar.

MADDE 7-Kar dogmmfnm gorUstimesine gecildi. Kar dagitiminin yapilmamasi
hususunda verilen yazili dnerge (Ek 10) oylandi, kar daditimi yapllmamasi dnerisi
12.869.081,94 red oyuna karsilik 30.549.529,40 kabul oyu ile oy coklugu ile kabul
edildi. '

MADDE-8 Sirket'in, 01.05.2025 - 30.04.2026 Ozel Hesap Ddnemine ait Mdli
Tablolarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yaymlamis oldugu denetim ilkelerine
godre, denetim yapacak olan Badimsiz Denetim Sirketi ile ilgili Yonetim Kurulunun
Cevaplar ve CoézUmler Badimsiz Denetim ve Ydnetim Danismanhigi A.S. ne
yaptinimasini iceren  teklifi gérostimUs olup yapilan acik oylamadal2.849.081,94
red oyuna karsilik 30.549.529,40 kabul oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.(Ek 11)

MADDE 9-Yénetim Kurulu Uyelerine her toplanti ginU &denecek huzur hakki ve
Yonetim Kurulu tarafindan géreviendirildigi takdirde gdrevierinin devami stresince
o6denecek gUnltk Ucret ile seyahat masraflar konusunun gorUstlmesine gecildi.
Yonetim Kurulu Uyelerine her toplantt ginU icin net 60.000 TL huzur hakkinin
Sdenmesi ayrica gorevleri ile ilgili olarak yapacaklar seyahatlerde her t0rl0 ulasim,
konaklama yemek ve zarurui giderlerinin belgeleri karsiiginda édenmesini iceren
onerge yapilan acik oylamadal2.869.081,94 red oyu oyuna karsilik 30.549.529,40
kabul oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.(Ek 12)MUjgan ALTUNDASAR s6z aldi bu
gUndem maddesi hakkinda red oyu verdigini sdyledi.
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Dilek ve temennilere ge @ﬂﬁ‘éﬁ@@ﬁiﬁnhr@ﬁin DOGAN ve 3 ortagin imzasini tasyan
Yonetim Kurulu Uyesi M()]ﬁ@ﬁo'ALTUNDASAR‘m ydnetim  kurulu Uyeliginden ozl
hususunda yazili dnerge verilmistir.(Ek 13) Sirket ortaklan onerge hakkinda Bakanlik
Temsilcilerinin gdrosind sordu. RBakanlik temsilcisi s6z aldl. Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul Ve Esaslan lle Bu Toplantilarda Rulundurulacak Bakanlik
Temsilcileri Hakkinda Yénetmeligin toplant gndeminin gdérustimesi baslikli 25
Maddesini genel kurula okudu. Onerge hakkinda goérisme acildi. MUjgan
ALTUNDASAR séz aldi sirket tarihinde ik defa listeye delerek ydnetim kuruluna
secildigini fakat hakkinda maddi manevi tazminat davasi agildigini muhalefet
olarak yonetimde yer almanin sorluklarni  anlattl,  Agmak istedikleri davalar
hakkinda Fahrettin Beye bilgi verdiklerini, gdérev soresi iceresinde calisma
arkadaslanyla herhangi bir catsma yasamadikiarini belirtti. Bu dnergeye red oyu
verecedini, kabul edimesi halinde ne yapip né yapmayacagini avukati ile
goruserek karar verecegdini, Gnergenin kabul edilmesi halinde kendisini destekleyen
ortaklarla gériserek degerlendirecegdini iyi niyetle is yaprak i¢in burada oldugunu
maddi beklentisinin olmadigini sdyledi. ‘ : .
Akin CAMOGLU s6z aldi. S6zU dnergenin disina gikildigl gerekgesiyle Divan Baskani
tarafindan kesildi. Hatice Leyla SURMELI 30.000.000 oy nereden geliyor vekaletlerin
acklanmasini istedi. Barig TOPALLAR s6z aldi. MUjgan hanim yonetime geldiginde
bagimsiz denetim hakkini kullanip kullanmadigini sordu ve kullanmadim cevabini
aldl. MUjgan hanim bazi yénetim kurulu toplantilarina cagnimadigl idaalarni
sordugu Fahrettin DOGAN iddalarn dogru olmadigini sadece genel kurula iliskin
kararn elden dolastinidigini_séyledi. MUjgan ALTUNDASAR soz aldi cagrimadigi
‘toplantilan genel kurula acikladi. Tayyibe Nergiz CORAKCI s6z aldi. Her ne olursa
olsun secimle gelenin bu ydnfemle gdrevden alinmasinin uygun olmadigini sdyledi.
Yénetim Kurulu Oyesi MUjgan ALTUNDASAR'In azli hususunda verilen dnerge yapilan
acik oylamada 12.070.798,64 red oyu oyuna karsilik 30.416.970,70 kabul oyu ile oy
coklugu ile kabul edildi. MUjgan ALTUNDASAR ve 0¢ ortadin imzasini faglyan ve red
oyu kullanildigina iliskin muhalefet gerhinin tutanaga ek yapiimasi talep edildi.

(Ek 14)

Madde 10- Dilek vé temennilerde. MUjgan ALTUNDASAR s0z aldi genel kurul
toplantilarnin elekfr'pnik ortamda  yapiimasi  hususunda yazill  temennide
bulundu.(Ek 15) Ortaklar ydnetim kurulu baskanina aday olup olmayacagini istifa

. edip etmeyecegini sordu Eahrettin DOGAN istifanin tek tarafll moessese oldugunu

sdyledi. Baska séz alan olmad.. Genel Kurulda alinan kararlara itiraz edenlerin
muhalefet serhleri ilgili maddelerde belirtilmistir. Hazirun Cetveli kayitlarina, hazirun
listesine atilan imzalara, kullanilan vekaletnamelere itiraz eden olmadi glndemde
gdérUsllecek baska madde kalmadigr icin toplanti Divan Baskani tarafindan
kapatid. :

. MUGLA 31.07.2025 Saat :16:30

A AN BAKANLIK TEMSHTILER! DIVAN BASKANI
ErgUn YILDIZ Hatice DURMAZ Fahrettin DOGAN
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KATiFf. OY TOPLAMA VE SAYIM GOREVLILERI
RBilge OZENEN Mutlu SAHIN — Géneng BARUT
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DIVAN BASKANLIGI’'NA

_ Divan Baskalig1 igin, Fahrettin DOGAN, Divan Katipligi igin Bilge
OZENEN, oy toplama ve sayim gorevlisi i¢in Goneng BARUT ve Mutlu
SAHIN’in secilmesini arz ve teklif ederiz. 31.07.2025
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31/07/2025
AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRI A.S.
TOPLANTI BASKANLIGINA

Onerge

31/07/2025 tarihli olagan genel kurul toplantisinin 2 nolu “Genel Kurul Divan Bagkamimn, Divan Katibi ve
ii¢ oy toplama ve sayim gorevlisinin se¢imi” giindemine iliskin olarak divan bagkanli1, divan katipligi ve oy
toplama ve sayma gorevlisi olarak asagidaki adaylar1 arz ederiz.

*Divan Bagkani Alein o og e
Divan Katibi : Q%*L—\LS—“@&E@—
Sayman 1 \ A
Sayman 2

Sayman 3
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AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRI A.§.
TOPLANTI BASKANLIGINA

Mubhalefet Serhi

31/07/2025 tarihli olagan genel kurul toplantisimn 2 nolu “Genel Kurul Divan Baskamnn, Divan Katibi ve
iic oy toplama ve sayim gorevlisinin se¢imi.” gindemine iligkin olarak ret oyu kullandigimiz1 bildirir ve isbu
karara kars1 muhalefetimizin toplant: tutanagina serh edilmesini talep ederiz. 0
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< 31.07.2025

Ak-Tur Turizm ve Endiistri AS, Genel Kurul Divan Baskanligina

23.09.2024 tarihli (toplanti sira no 14) Yénetim Kurulu toplantisina davet edilmedim, goriismelere
dahil edilmedim. Bu toplantida Yénetim Kurulu uyeliginden istifa eden Osman Kolsuzun yerine Kadir
Sevimin atanmasi karari toplantiya katilan diger yonetim kurulu liyeleri tarafindan karar alinmis.
Daha sonra toplanti karari imzalamam icin bana iletildi. '

Uygun bulmadigim bu karara muhalefetimi kayit altina aldim.

Kadir Sevim yerine secimli Genel kurulda 14.800.000 oy alarak 6. Sirada secilmis olan Nese Hayal
Gursoytrak’in uygun oldugunu ifade ederek karara muhalefet ettim.

Kadir Sevim Aktur AS Genel Miidiirii, La Sociale Yénetim Kurulu Bagkani, Aksan AS Yénetim Kurulu
Baskanu, olarak halen 3 ayri gérevi siirdiiriirken, bu gorevleri ve 6zliik haklari devam ederken :
muhalefetime ragmen ayrica Aktur AS Yénetim Kurulu Uyesi olarak atandi.

L% Ayrica 10.09.2024 tarihli (toplanti sira no 13) Yénetim Kurulu toplantisina davet edilmedim, n
gorlsmelere dahil edilmedim. Bu toplantida Génel Miidiir Kadir Sevim ve Muhasebe Miidiirii Nafize
Candogan’a yonetim kurulu tiyeleri ile ayni imza yetkisinin taninmasina karar verildi.

Secilmis Yonetim kurulu Giyeleri ile calisanlara taninan imza yetkilerinin birbirinden farkli olmasi
gerektigini, calisanlarin imza yetkisinin bir i¢ ydnerge ile smirlandiriimasi gerektigini, calisanlarin
beraberinde bir yonetim kurulu iiyesi imzasi olmadan sinirsiz imza yetkisine sahip olmasini uygun
bulmadigimi belirterek karar muhalefet ettim.

Mijgan Altundasar




31/07/202
AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRI A.S.
TOPLANTI BASKANLIGINA

Mubhalefet Serhi

31/07/2025 tarihli olagan genel kurul toplantismin 4 nolu “Istifaen bosalan Yonetim Kurulu Uyeligine Ar
Sozlesmenin 18 inci maddesi geregince atanan Kadir SEVIM'in Yonetim Kurulu Uyeliginin onaylanmasi,
gliindemine iligkin olarak ret oyu kullandigimizi bildirir ve igbu karara karsi muhalefetimizin toplan
tutanagina serh edilmesini talep ederiz. |




DIVAN BASKANLIGI'NA

Sirket’in 01.05 2024-30.04.2025 Ozel Hesap Dénemine ait Yonetim Kurulu Caligma
Raporu,Bilango ve Gelir Tablosu ile Bagimsiz Denetim Raporu yasal siireler iginde ortaklara
génderildiginden, zaman Kkazanmak bakimindan yeniden okunmayarak goriismelere
gecilmesini arz ve teklif ederiz.31.07.2025
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2025 Ak-Tur AS. Genet Kurul Sunum ve Sorular &

Hayal Giirsoytrak

2025 2024 Fark

Hasilat 184,9 198,4 (13,5)
Brut Kar/Zarar 82,1 78,8 33
KfZ % 44,4% 39,7% 4,2%
Genel Yonetim Giderleri (65,3) (32,0) (33,3)
Pazarlama , Satis ve Dagitim Giderleri (5,4) {4,8) {,6)
Esas Faaliyet Kari/Zarari 21,6 53,5 {32,0)
K/Z % 11,7% 27,0% (59,7})%
Finansman Oncesi Faal. K/Z ; 21,6 63,3 (41,7)
Surdurulen Faal. Vergi Opcesi K/Z 34,6 150,1 (115,5)
Donem Kar/Zarar ‘ 36,8 115,5 (78,8)
K/Z% ) 19,9% 58,2% (68,2)%
Hisse Basina Kazanc

Surdurulen Faal. Pay Basi Kazanc 0,296 0,924 (68,0)%

Satislar gecen seneye gdre -%7 diserken, maliyetlerin yardimi ile Brit Kar +%4 artmis. Ancak G&A

giderleri 104% artarak satisin 35%’ine gikmig (2024: 16%).

Dolayisiyla briit kardaki 3 M fayda, 33M ’lik G&A artigi ile fazlésza silinmis ve esas faaliyet kar1 32M TL -
gerilemis.

Asil faaliyet alani 'fcurizm olan sirketimizin Pazarlama Giderleri sadece 5,4M olup, bu da satisin ancak
%3'une karsilik gélmektedir. 2023 yilinin bile Pazarlama Giderinin enflasyon diizeltmesi ile beraber
6,5M  oldugu d{ig;fﬂnijlecek olursa, asil faaliyet alanimizdan ne kadar uzaklagip, sadece harcamaya
yoneldigimizi gt’jrﬁyoruz. Ne yazik ki bu harcamalar da yatinm ve esas faaliyet alanlarinda gelistirme
yapmaktan ziyadé; Genel Yonetim Giderlerine kullanildig ve gecen senenin %104 iizerinde harcama
yap ildigi gbriilmektedir.

Daha 6nce ki yillarda gordiigiimiiz kur fark: gelirleri de 2025 yilinda azalmis. Eurobond olarak tutulan
menkul kiymetin de satildigi goriilmektedir.

Buna ragmen 2024’de yaklasik 31,7M olan nakit tutarimiz 30 Nisan 2025 itibari ile 8M’a digmustur.
Ayni tarih itibari ile sirketin 3 ay icerisinde 6demesi gereken borglar 22M ‘dur. Bu da sirketin nakit
sikintisinda oldugunu, bu yiiksek faiz ortaminda kredi kullanmasi gerektigini gdstermektedir.

Donem Kari gecen seneye gore -78,8M azalarak, -%68,2 oraninda azalmis.

Buna bagli olarak da hisse bagi kazang orani da -%68 azalmig, 0,9Kr'dan 0,3 Kr'a gerilemistir.




Bu durumda sorularimiz:

-

Talepteki hacim daralmasina ragmen briit kar artisinin artig var. Bu durumda, 2025’de ki
ortalama fiyat artis orani nedir ve bu fiyatlama stratejisini 2026’da da slirdiirebilecegimize dair
ongoriniz var mi?

Biitce plan ve hedeflerinize gore 2026 ‘da ki talep ve fiyat projeksiyonunuz nedir? Sirketteki
kar disiisii ve nakit problemi géze alindiginda, ileri yillara donuk fiyat, kar, yatinnm ve nakit
hedefleriniz nelerdir?

Fiyat/talep/doluluk tahminleri nasil ydnetiyorsunuz? Hangi kaynak ve verileri kullanarak, sirket
finansallarinin tahminlerini olusturuyor, buna gére sirketin yonetimi saghyorsunuz? Ortaklar
olarak 1,3 ve 5 yilik planlarin hazirlanip, her Genel Kurul’da ortaklarla paylasiimasini
istemekteyiz.

Hala manuel liste yontemiyle fiyat ve doluluk takip ediliyorsa belirleniyorsa, fiyat esnekliginin
vetersizligi talep kaybina yol agiyor mu?

Degisik odalarimizda (apart, villa vb.) fiyatlandirma, indirim karari, bir fiyat politikaSI ve sistemi
dahilinde mi, yoksa kisisel bazda verilen kararlarla mi yapiliyor? Yetki kimdedir? Bu sekilde
verilen kararlarin karhlik ve doluluga etkisi nedir? ;
Bodrum apart ve Datga kamping icin rezervasyon kaporalar sadece 35.6 mio TL. Enf[asyon
endeksi ile dikkate alindiginda gecen sene ayni donemde bu rakam 63.6mio TL. Yani 2024-25
sezonunda rezervasyonlar gecen seneye gore %56 gerilemis durumda. Gelecek sene béyle bir
performans diisiisii ile birlikte, sektériin icinde bulundugu daralmayi da goz 6niine alarak,
sirketin icin risk planlamasini nasil yapiyorsunuz?

Benzer sekilde nakitlerde yer alan ; “Banka Kredi Karti Alacaklar” 2024’de 3,4 M iken, 2025 ‘de
0,4M ‘ye diigmiistiir. -%89’luk bu diislis 2025-26 sezonu igin neyi isaret etmektedir?
Calisanlanmiza, en azindan daimi kadrolu olanlara, ne gibi egitimler veriliyor? Ne kadar
yetismis, daha ileri diizeyde gérev ve sorumluluk almaya hazir olabilecek insan giiclimiiz var?
Performans degerleme ve buna pafa!el ddullendirme/terfi sistemimiz var mi?

Kidem tazminatiiyiikii gecen seneye gore (enf. diizeltmesinden sonra ) %49 artmis. Eleman
sayimizda bu kadar artis olmadigina gére, bunun sebebi nedir? Ayrica su an itibari ile 16,2 M’a
ulasmis kidem taiminatl tutarini karsilayacak finansal bir planimiz var midir?

Daha dnceki Baélh’lsu Denetim Raporlarindan farkli olarak, bu sene 6nemli kalemlerin detaylan
verilmemistir. Qegen sene var olan 19 no.lu Niteliklerine Gore Giderler kalemi hig
raporlanmamistir. Ayrica “Satilan Hizmet Maliyeti”, “Pazariama Satis Giderleri” ve “Genel
Y6netim Giderleri” kalemlerinin hig bir detayi paylasiimamigtir. Raporun igeriginin dilzenlemesi
ve kontroliinde 'sirketin sorumlulugu vardir ve bunlarin tiim ortaklarla, tim acikligi ile
paylagiimahdir.

Bu konuda gereken talep ve bilgilendirme ilgili Bagimsiz Denetim Sirketine yapiimalidir.

M

Detayi diger ylllardan farkli olarak goremedlglmlz “Satilan Hizmet Maliyeti”, “Pazarlama Satis
Giderleri” ve “Genel Ydnetim Giderleri” nin gecen yil ile kalem bazinda karsilastirmasinin
bizlere sunulmasini ve gereken agiklamalarin yapilmasini talep ediyoruz.

Ozellikle Genel Yénetim Giderleri, enflasyon diizeltmesi yapildiktan sonra bile, 2025 yil icin
%104 oraninda art mistir. Bu Toplam Satis Hasilat ‘inin %35’i, Briit Kar ‘in da %80°dir ve

anormallik gostermektedir.

2025 Galisma Raporu’na gore Ak-tur AS'nin Briit Klra Geirrl olan 11,9M TL'ni
blyukligindedir. "~ ]
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Konsolide (Aktur, Aksan ve La Social 'in tatami ) sirket kari olan 36,8M TL den yaklagik 2 kat
daha fazladr.

Biz 2829 ortaga dagitiimasi planlanan toplam 7,4M TL'den ise yaklagik 9 kat daha fazladur.

Sirketin finansal durumunu cok olumsuz etkileyen bu anormal artisin detayi nedir?
Diger nemli bir konuda sirketin nakit durumudur:

2025 2024 Fark%

Toplam Donen Varliklar 26,5 67,4 {60,7)%
Toplam KV Yukumlulukier 62,0 94,1 (34,1)%
Nakit + MK 8,0 31,7 (74,7)%

_— Ideal Oran
Cari Oran 0,43 0,72 2
Nakit Oran 0,13 0,34 0,2

Nakit + menkul kiymet bakiyemiz 31,7 M’dan 8 M’a gerilemis; 23,7 M’ lik menkul kiymet portféyl
tasfiye edilmig. Donen varliklar, KV borglardan daha hizl azalmis. Bu da sirketin kotiiye giden likidite
durumunu gostermektedir.

Basit bir likidite oran calismasi da durumu agikga gbstermektedir.

R e —

Bu durumda sorularimiz:

e Kisa vadeli bor¢ 62 MTL; bunun 22 M’si #niimiizdeki tc ay icinde kesin nakit cikigi gerektiriyor.
Cari orar) 0.43 ve kasada 8 M var. Bu ddeme takvimini karsilamak igin hangi kaynaklar devreye
girecek ,—- banka kredisi, varlik satisi, borg / vade yapilandirmasi? Simdiye kadar, likidite
tamponu olusturmak adina hangi somut 6nlemler alindi?

e Kredi ktfi!anmaya basladik mi? Evet ise oran ve vadesi nedir? Kredi kullanimi i¢in ne teminat
gosterilmistir? i

e Nakit biitcesine gore, 2025-26 yili icerisinde tahmini kredi kullanimi ne kadar olacak? Faiz yiki
ile beraber sirket karliligi nasil etkileyecek?

e Butabloyla 2026’da hem temettii dagitip hem KV borglarimizi ddeyip hem de yeni yatirimlara
kaynak ayirmayi nasil planhyoruz?

e CCC (cash conversion cycle) yaklasik 18 giin; tedarik¢i 6deme vadesi 7 gn kisalirsa bir anda
yaklagik 12M ek nakit ihtiyaciyla karsi karsiya kalabiliriz. Tedarikci sozlesmelerinde vade
giivence altina alindi mi?

e Kongre tesisi ve 7 yildizli otel gibi dev projeler igin haziriz diyorsunuz. Farz edelim ki tim
ortaklarin destegini alip, projeye basgladiniz. Ongordiigiiniiz, yatinm, hedef doluluk oranive kur
varsayimi nedir? Bu projeler hangi finansman veya ig modeli (JV, yonetim anlagmasi, proje
finansmani?) araciigyla yapilacak? Bu projelerin girkete diigecek toplam CAPEX yiikii ne
kadardir? Bunun ne kadan dzkaynak, ne kadari borg veya dis ortak tarafinda
Yénetimin hedefledigi geri ddeme ve proje-bazl IRR ka @ el o
Projenizi agiklamanizi bekliyoruz. by
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e Aksan AS'nin yaklasik%65i Aktur AS'ye aittir. 25 Nisan 2025 ‘de yapilan Aksan toplantisinda;
Datca Aktur A Mahallesi 40/1 ada 851 parselde yer alan dikkanlar ve Aktur A$'nin kullandig
yonetim ofislerinin satilmasina karar verilmigtir. Bu satiglar hangi yolla yapilacaktir? Aktur
ortaklarina bir duyuru ve acik arttirma yontemi izlenecek mi? Ya da Aktur AS ‘ye devri s&z
konusu mu?

* Aksan’a ait, su an sitelerimizle ic ice olan hangi gayrimenkuller, tasinmaz mallar vardir? Son 10
yil icinde bunlarin satisi yapilmis midir? Mesela Datca Aktur sitesinde yer alan, Promil barin
yaninda ki arsanin durumu nedir?

¢ Sirketin mal varliklarinin degerlemesi yapilmig midir? Tam rapor ortaklar ile ne zaman
paylasilacaktir?

® En son yapilan 2018'de ki degerleme raporundan sonra Aktur AS sirketler grubuna ait olup,
satilan hangi gayrimenkuller, arsalar ve tasinmazlar vardir? 30 Nisan’dan sonra herhangi bir
satis yapilmis midir?
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31.07.2025
Ak-Tur Turizm ve Endiistri AS, Genel Kurul Divan Bagkanligina

1. Bazi 6nemli kararlarinin alindigi 15.7.2025 tarihli (2025/11 karar sayili), Yonetim Kurulu
toplantisina davet edilmedim. Gorlismelere dahil olmadim. Ancak toplanti notu imzalamam igin
bana sonradan iletildi. Katilmadigim bu toplantida alinan kararlari imzalamadim.

i) Finansal tablolarin kabul karari 30.06.2025 tarihinde alindi olarak kayitlara gegirilmis
olmasina ragmen, finansal rakamlari bu toplantida ben onaylamadim. itiraz noktalarimi
ve sorularimi Nafize Candogan’a ilettim. Bazi sorulanma yanit aldim bazilarina tam yanit
alamadim. :

ii) Calisma raporunda yayinlanan Kér payi dagitim, temettii ddeme plani yapilirken davet
edilmedim. Calisma raporunu bu sebeplerden dolayl imzalamadim.

iii) Temetti dahil, Finansal tablolarin kabuli ile ilgili noter tasdikli kararlarda benim imzam
yoktur.

Yénetim Kurulu toplanti glindeminin belirlenmesi konularina dahil edilmedim.

e 2. Sirket'in, 2025- 2026 Ozel Hesap Dénemine ait Mali Tablolarinin, denetimini yapacak olan
Bagimsiz Denetim Sirketi ile ilgili Yonetim Kurulu teklifinin belirlenmesi toplantisina davet
edilmedim, gériismelere dahil edilmedim.

3. Degisim Grubu olarak eger ydnetime gelirsek, ilk 100 giinde, 1 yilda yapacaklarimiz konularinda,
derhal calismalara baglamam konusunda, yetkilendiriimem ilk davet edildigim yénetim kurulu
glindemine alinmigtt. ilk 100 giin ve 1 yil igerisinde yapmak istediklerimizi hayata gecirebilmek
a) Topyekdn bir yonetim ve yonetim anlayisi degisikligi, guncellenmng bir vizyon
gerektirdiginden.

b) Sirketin icra organinda degisikliklerin yapilmasini, eksik yetkinliklerin tamamlanmasini
gerektiginden.

c) Yeni bir pazarlama satis politikasi gerektiginden.

d) Yeni bir kaynak yaratma ve biitge planlamasi gerektirdiginden,

Bu gorevi muhalif gérugleri temsil eden tek bir yénetim kurulu tiyesi olarak yerine
getlremeyecegiml iktidar olan ydnetimin gorev ve sorumluluklarini istlenemeyecegimi belirttim.

p Mubhalif ( uye olarak benim gérevim; yonetimi gézlemlemek, elestirmek, énerilerde bulunmaktir.
Cogunlugu :;emsul eden mevcut yénetim, yénetimden ve bltceden sorumludur, hesap veren
gruptur.

4. Yonetim kurulu tarafindan, Kira sdzlesmesi sona eren igyerlerinin kira bedellerinin giincellenerek
kira stirelerinin uzatilmasina karar verildi. Bu karara plajlardaki renovasyon ve hizmet kalitesi
sartlarinin belirlenerek kira kontratlarina eklenmesi gerektigini aksi takdirde karara muhalefet
ettigimi kayit altina aldim. Ayrica kiracilara devir hakki verilmesine muhalefet ettlgiml de kayit
altina aldim.

5. Yonetim kurulu benim muhalefetim ile Degisim grubuna tazminat davasi agilmasina karar Verdi.
Yonetim muhalefet eden 8 kisiden sadece manevi tazminat olarak 16.000.000-TL istendi. Buna
ilave olarak maddi tazminat istendi. Cok yiiksek tutarlarla agilan dava dosya bilirkisiye dahi
gonderilmeden ilk durusmada esastan reddedildi.

6. Kongre merkezi ve 7 yildizli otel projesi ile ilgili gériismelerin yabanci temsilciler ile benim
ylrltmem istendi. Bu projeye karsi oldugumu belirterek, gérevi kabul ede cegimi bildirdim.




7. “400 milyon $ gayrimenkuliimiiz var” denilen, en son 2018 yilinda degerlemesi yapilan sirketin
gayrimenkullerinin degerlemesinin giincellenmesi yoniinde 6neride bulundum. Onerim kabul
gordii ancak 2025 calisma raporunda yer almasina ragmen gayrimenkul degerleme raporu heniiz
ortaklar ile paylagiimadi.

8. Genel olarak gozlemlerim;
a) Vizyon eksigi, Yetersiz Hasilat ve Kar Gretme, Yetersiz Satig Pazarlama faaliyetleri,
Yetersiz Kira gelirleri
b) Yiiksek Genel Yonetim giderleri
c) Finansal gelir kaybi ve Nakit sorunudur.

Mijgan Altundasar

(




AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRi A.S.
TOPLANTI BASKANLIGINA

Mubhalefet Serhi

31/07/2025 tarihli olagan genel kurul toplantisinin 5 nolu “Sirket'in, 01.05.2024 — 30.04.2025 O,
Dénemine ait Yonetim Kuruly Calisma Raporu, Bilango ve Gelir Tablosy ile Bagumsiz Denetim R
okunmasi, goriisiilmesi ve ayri ayri oylanarak onaylanmasi, ” glindemine iligkin olarak ret oyu kulla
bildirir ve isbu karara kars: muhalefetimizin toplant: tutanagma serh edilmesini talep ederiz.



AK-TUR AS OLAGAN GENEL KURUL DiVAN BASKANLIGI'NA
31.07.2025

Genel kurul toplanti glindeminin 7 maddesinde 6ngoriilen “kar dagitiminin gorisiilerek karara
baglanmas!” hususunda;

Sirketimizin 09 Eyliil 2024 tarihinde yapilan secimli genel kurul calismalan esnasinda, sirket
yonetimine talip_ olan, kendilerini degisim gufubu olarak adlandiran MUJGAN
ALTUNDASAR,N.HAYAL GURSOYTRAK ve arkadaslarinca sirkete yonelik yiirittikleri olumsuz
propagandalar, sirketin tesislerinin bakimsiz oldugu gibi bir takim WhatsApp guruplarinda
gorsellere yer verilmesi, 6rnegin ARSIPEL Restaurantin kalitesinin bozuldugu, fiyatlarinin ¢ok
yiksek oldugu gibi sirket gelir getiren tesislerin durumunun kétu oldugu, sirket mali
durumunun bozuk oldugu gibi gercegi yansitmayan propagandalar neticesinde sirkef
gelirlerinin dlistligl nedeniyle;

Ongoriilen kar dagitim teklifinin reddini ve bu sene kar dagitimi yapiimamasini arz ve teklif
ederiz.
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Ak-Tur Turizm ve Endiistri A.S. 2024 Yih
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1. Odenmis/Cikarilmig Sermaye I A
= —HT o a0 0
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) .\G“(\e ."31 e
Esas sbzlesme uyarinca kiir dagibminda imtiyaz var ise sﬁ&ﬁb‘&@ﬁimtiyaza A grubu paylar
iliskin bilgi 1.temettii sonrasi
kalan karmn %
10'unu almaya
hak kazanir,
SPK’ya Gire Yasal Kayitlara
(YK) Gire
3. Dinem Kirt 47.110.083,00 35.982.947,91
4. Vergiler (=) -10.335.556,00 -10.082.684,45
5. Net Donem Kir (=) 36.774.527,00 25.900.263,46
6. Gegmis Yillar Zararlart (-) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akee (-) 0,00 0,00
8. . . 7 36.774.527,00 25.900.263,46
NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=)
9. Yil Tginde Yapilan Bagislar (+) 0,00 0,00
10. Bagislar Eldenmis Net Dagitilabilir Dénem Kin
36.774.527,00 25.900.263,46
L 11. Ortaldara Birinci Kar Pay: - 7.354.905,40 7.354.905,40
- Nakit 7.354.905,40 7.354.905,40
- Bedelsiz 0,00
- Toplam 7.354.905,40 7.354.905,40
12. {mtiyazhi Pay Sahiplerine Dagitilan Kér Pay1 0,00
13. Dagtilan Diger Kar Payi - Yinetim Kurulu 0,00
Uyelerine, - Calisanlara . Pay Sahibi
Dismdaki Kigilere
14. ntifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
15. Ortaklara ikinci Kar Pay: 0,00 0,00
16. Genel Kanuni Yedek Akee 0,00 0,00
17.  |Stati Yedekleri 0,00 o,ﬂ .
18. Ozel Yedelder 0,00 0&1
19. OLAGANUSTU YEDEK 29.419.621,60 18.545.358,%‘
20. Dagtilmasi Ongpriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
; TOPLAM
. i DAGITILAN .
KARPAYI/ | 0,01 TL NOMINAL DEGERL
. TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI NET PAYA ISABET EDEN BRUI
GRUBU DAGITILABIL KAR PAYI
: iR DONEM
KARI
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) | ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI(%)
2.500 |NET A 15586 |0 0,06234 0
117.968.944 B 7.354.749,54 |0 0,06234 ¢
117.971.444 TOPLAM 7.354.90540 |0

A ve B grubu bir hisse igin 0,0623

Fahrettin DOGAN

Bas‘(i&\ ngir

ilhan ISERLI

4 kurus briit, 0,052989 kurug net kar pay!

L.Dilsat ANDIC
Uye

dagitiminin nakden gergeklestirilmesi

dnerilmekted

Miijgan ALTUNDASAR
Uye




DIVAN BASKANLIGI'NA

Sirketin 01.05.2025-30.04.2026 tarihlerini kapsayan Ozel Hesap Dénemi
ile ilgili,hesaplarin bagimsiz dis denetim ilkelerine,esaslarina ve standartlarina

-»gore incelenmesi i¢in SPK’na bagli iki Sirketten teklif alinmis olup en uygun
teklifi veren Cevaplar ve Cozlimler Bagimsiz Denetim ve Y&netim

Danismanligt A.S. ne yaptirilmasini arz ve teklif ederiz.31.07.2025

flhan ISERLI
Bagkan Vekili

L Dilsat ANDIC Kad1r SEV@

Mijgan ALTUNDASAR
Uye
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DIVAN BASKANLIGI’'NA

Yonetim Kurulu iiyelerine her toplanti glinii i¢in net 60.000 TL. huzur
hakkinin 6denmesini, ayrica gorevleri ile ilgili olarak yapacaklar1 seyahatlerde
her tiirli ulagim, konaklama, yemek v.s. Zaruri giderlerinin belgeleri karsilinda

ddenmesini arz ve teklif ederiz.31.07.2025
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AK-TUR AS OLAGAN GENEL KURUL DIVAN
BASKANLIGI'NA

Bilindigi tizere 09.EYLUL 2024 yili olagan genel kurul toplantisinda,3 yil stire ile gorev
yapmak Uzere sirket yonetim kurulu Gyeliklerine;

-Fahrettin DOGAN

_Dilsat ANDIG

-ilhan Igerli,

-Mijjgan ALTUNDASAR

_Osman KOLSUZ'un segilmesine karar verilmis,

Bilahare Osman KOLSUZ'un istifas! uzerine Kadir SEVIM,genel mudurlik gorevi
uhdesinde kalmak kaydiyle segilmislerdir:

Genel Kurulca segilen yc‘jnetim kurulu géreve baglamistir.

Ancak degisim gurubu adi altinda gosterdikleri ve yonetim kuruluna segcilen

- adaylardan MUJGAN ALTUNDASAR’In da dahil oldugu bir kisim ortak tarafindan;

1)mugla asliye ticaret mahkemesinde 2024/1068 E.sayil dava ile;
DAVACI;Mujgan ALTUNDASAR ve arkadaslari olan;
DAVALI ise;AK-TUR%A$ bulunan,genel kurul iptal davasi acilmistir.

Burada davali sr_f_atlhda olan AK-TUR AS yénetimi davali durumda olup,bunlar
icin de Davaci MUJGAN ALTUNDASAR’da yer almaktadir.

Diger bir deyisle,

Mijgan ALTUNDAS%AR,hem davaci ve hem de ydnetim kurulu iiyesi sifatiyle
davali oldugu ve bdylece MENFAAT GATISMASI bulundugu gorilmektedir,

2)Faaliye raporunda detayli sekilde agiklandig tizere,degisim gurubu bagkan adayi
Miijgan ALTUNDASAR’ve arkadaslan tarafindan yapilan olumsuz propogandalar
nedeniyle sirketin ugradigi maddi ve manevi zararin kargilanmasi dogrultusunda
Bodrum 5 Asliye Hukuk Hakimliginde 2024/477.E sayili dosyasinda goriilen ve
halen derdest olan davanin;

DAVACI'SI;AK-TUR AS olup,

davalilan ise,sirket yénetim kurulu tyesi MUJGAN ALTUNDASAR'in oldugu;

Boylece Mijgan ALTUNDASAR'In hem davaci ve hem de davall sifatiyle davadd yg
aldigi,bu durumun menfaat catismasi olusturdugu; vl
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3)Yayimladiklari Whaps bildirisin de;

Bizzat Mijgan ALTUNDA$AR tarafindan SPK(Sermaye piyasasi kuruluna sikayet de
bulunuldugu ve sonucunun beklendigi hususunun ifade olundugu whapshap bildirisin
de aynen”.... *DEVAM EDEN HUKUKI SURECLER HAKKINDA ¢

BILGI NOTU- 3*
*Sermaye Piyasasi Kurulu Nezdinde Yapilan Sikayetler®

Aktur’a ait Mugla ili, Bodrum ilgesi, Bitez Mahallesi, 332 ada, 11 parselde kayith 1 ve 2 nolu
tasinmazlarin devri, La Social Turizm ve Ticaret Limited Sirketi’nin devralinmasi ve 09.09.2024

tarihinde yapilan Aktur AS genel kurulu sirasinda itiraz edilen konulara iliskin gergeklestiren

sikayet konusunda SPK tarafindan incelemeler devam etmektedir...” Seklinde sirket islemlerini
sikayet ettigi,oysa sikayet edilen gsirket de kendisinin yonetim kurulu tyesi oldugu cihetle

burada da menfaat catismasi bulundugu;

Ote yandan;

Sirket yonetim kurulu baskam Fahrettin DOGAN aleyhine,aynt yoénetim
kurulunda calisan. baskan aleyhine,Whapshap bildirisinde Bodrum Cumbhuriyet
Bagsavciligi nezdinde 20/11/2024 tarihinde gerceklestirilen sikayetlerin  incelendigi
2024/28050 sorusturma numarali savcilik dosyasinda islem yapildigi seklinde duyuruyu
yapmak suretiyle ortak g¢aligma ortaminin ortadan kaldirilmasi sonucunu

. dogurucu ¢alisma uyumsuzlugu yarattigi,

Tum yukaridan beri belirtilen ve sirket yénetim kurulu tarafindan alinan kararlarin

~degisim gurubu tyesi HAYAL GURSOYTRAKa yanlis aktararak anilan kisi tarafindan
- whapshap gurubu yayimlarinda soru olarak sorarak ve ortaklara yanlis anlamlar
- gclkaracak geki[de; beyanda bulunmalari neticesin de;

1

_Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ile yénetim kurulu liyelerinin gorevden alinmasi na

dair 364.ncii maddesi geregince;

- Bu hitkme gijre,} liyeler esas sozlesme ile atanmis olsa dahi, ........... gindem de

madde bulunmasa bile  hakli sebebin varhgi halinde genel kurul kararyla her
zaman gérevden alinabilir. Hakli sebebin varligi gindeme baglilik ilkesinin istisnasi
olarak kabul edilmektedir. Hakli sebebin varligi halinde, genel kurul giindeminde
madde olmasa dahi, bir yénetim kurulu iiyesinin genel kurul karariyla her zaman
gbrevden alinmasi mimkiin kilinmistir. '

TTK'na gore yonetim kurulunu azil yetkisi genel kurulun miinhasir,
devredilemez yetkileri arasindadir. Yasada azil yetkisinin kullaniimasi igin
herhangi bir sebep ongériilmemistir. Bu sebeple, genel kurul, yonetim
kurulunu sebep gostermeden mutlak takdir hakkini kullanarak
azledebilecektir3 .
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TTK'nin 31,, 33§°\ve 373. maddelerine gore ,Genel kurulun gérevden
almasi sonucu yonetim kurulu dyeligi sifati son bulur ve aziedilen kisi
sirket igerisinde veya sirket adina hicbir islem yapamaz.

Sonuc olarak,

TTK'ya gore yonetim kurulunu azil yetkisi genel kurulun miinhastr, devredilemez
yetkileri arasinda olup; Kanun'da azil yetkisinin kullaniimasi igin herhangl bir
sebep 6ngorilmediginden genel kurul, yonetim kurulunu sebep gbstermeden
mutlak takdir hakkini kullanarak azledebiiecektir. :

Yukaridan beri sayilan hususlar ve genel kurulun mutlak yetkisinde

olan azil yetkisine dayanilarak MUJGAN A._L"TINDA§AR’m yonetim

kurulu ityeliginden AZLiNi saygilannmizla arz ve: teklif ederiz.
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31/07/2025

AK-TUR TURIZM VE ENDUSTRI A.S.
TOPLANTI BASKANLIGINA

31/07/2025 tarihli olagan genel kurul toplantisinda goriisiilmek tizere asagidaki hususun Dilek ve Temenniler
giindemine eklenmesini talep etmekteyiz.

I kurul toplantilarimn Tiirk Ticaret Kanunu 1527. maddesi kapsaminda
zlesme degisikliginin yapimast ve degisiklik

“Sirketimizin gelecek gene
da gerceklestirilmesi hususunun goriisiilerek

elektronik ortamda yapilabilmesi igin gereken esas SO
sonrasinda genel kurul toplantilarinin elekironik. ortam

karara baglanmast.”




